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Projet Goitre
Finalisation du projet Goitre en République démocratique du Congo et 
Burundi après 10 ans de formation par les équipes multidisciplinaires de 2nd 
Chance, donnant lieu à l'autonomie intégrale des chirurgiens et équipes 
médicales locales.

Certification Zewo
Validation de toutes les conditions de la certification 
Zewo. Ce label de qualité pour les organisations d’entraide 
suisses est une garantie de transparence et de bonne 
gestion des dons.

Célébration des 10 ans
Réalisation, pour la première fois, d'une soirée caritative et célébrative des 
10 ans (en réalité 13 ans du fait du Covid) de l'Association qui a réuni les 
donateurs piliers de 2nd Chance, ainsi que de nouveaux partenaires soute-
nant notre cause.

Diplômés
Réussite du diplôme de Chirurgie Reconstructive 
de 17 nouveaux étudiants d'Afrique de l'Est, 
soutenus par 2nd Chance après 3 années 
d'études de spécialisation.

Étudiants HUG
Préparation de la participation aux missions 2024 de 13 
Etudiants en médecine des HUG, permettant d'élargir leur 
apprentissage à d'autres pathologies, d'autres besoins et 
selon les moyens locaux.

POINTS FORTS 2023

La chirurgie reconstructive constitue une composante essentielle 
des soins de santé accessibles à tous les patients en Afrique 
Subsaharienne. 
2nd Chance est une association suisse à but non-lucratif dont l'objectif 
est de développer la chirurgie reconstructive dans les pays à revenus 
limités et dans les contextes post-conflits, post-catastrophes.
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Depuis plus de 10 ans, 2nd Chance 
travaille au renforcement des compé-
tences en chirurgie reconstructive en 
Afrique subsaharienne. En décembre 
2023, le nombre des membres du 
Collège de chirurgiens de l’Afrique de 
l’Est, du Centre et du Sud (COSECSA) 
en chirurgie reconstructive a dépassé 
les 100 chirurgien(ne)s. 
 

Nés au cœur de l’Éthiopie avec une 
déformation congénitale de la main, 
Simagh et Mesay ont bénéficié d’une 
prise en charge dans le département de 
chirurgie reconstructive de Arba Minch 
dirigé par les Dr Desta GERBU et Tesfaye 
GETACHEW. 2nd Chance a accompagné 
ces deux chirurgiens depuis 7 ans. Parti-
cipants à nos workshops, ils ont bénéfi-
cié d’un soutien pour devenir membre 
du COSECSA. Ils ont ensuite rejoint 2nd 
Chance comme formateurs selon notre 
modèle « Train the Trainer ». En 2023, ils 
ont participé à une semaine de forma-
tion avancée prodiguée aux 17 nouveaux 
chirurgiens qui ont passé leurs examens 
à Addis. 
 

Nombreux pays n’ont pas encore les 
capacités d’o�rir à des enfants comme 
Simagh et Mesay les soins qui transfor-

meront leur vie.

Deux jeunes patients opérés de 
déformation de la main à Arba 

Minch en Ethiopie en 
novembre 2023.



Programme de chirurgie reconstructive

52 formateurs bénévoles soutenus durant chaque mission 
par l’équipe de direction de 2nd Chance ont encadré 206 
participants :
▪ 102 chirurgien(ne)s 
▪ 28 anesthésistes
▪ 76 infirmier(e)s

Leurs compétences associées ont permis la prise en charge 
chirurgicale de 100 patients parmi lesquels 70 enfants 
sou�rant de séquelles de brûlures, de malformations 
congénitales ou de maladies déformantes ainsi que de 
séquelles d’accidents.
Nous avons également revu 43 patients opérés en 2022 
parmi lesquels 33 enfants dont la majorité avaient des résul-
tats positifs après leur chirurgie.
Les expertises transmises permettent de renforcer les activi-
tés médicales dans les 26 pays associés à nos programmes. 
Les équipes de formateurs engagées dans nos missions sont 
de plus en plus mixtes avec 14 formateurs africains, partici-
pants à nos workshops. Les compétences des chirurgiens sur 
le continent progressent. L’évolution est particulièrement 
significative en Éthiopie, au Kenya, au Nigeria et au Ghana. 
Les professionnels de ces pays sont engagés avec nous pour 
soutenir la formation dans d’autres pays ayant moins de 
moyens.

Cette année 2023 a permis de reprendre un niveau d’activités 
pré-COVID. 
L’organisation de 2 ateliers de formation en Afrique de 
l’Ouest est encourageante. L’ouverture d’un diplôme de 
3ème cycle en chirurgie reconstructive au Sénégal va égale-
ment dynamiser les o�res de formations certifiantes. 
La participation du Dr Komle Sena AMOUZOU de Lomé au 
Togo comme formateur à Kumasi va permettre d’associer un 
4ème pays d’Afrique francophone (après le Sénégal, la Côte 
d’Ivoire et le Bénin) au réseau régional. L’enjeu est de les 
faire travailler ensemble au-delà des barrières de langues et 
garantir de meilleurs échanges entre les di�érents pays. Il 
est crucial de connecter au programme les nombreux pays 
qui n’ont aucun chirurgien plasticien formé.
Depuis plus de 10 ans, 2nd Chance travaille au renforcement 
des enseignements théoriques et pratiques de la chirurgie 
reconstructive en Afrique. Ces activités sont essentielles pour 
améliorer l'accès aux soins et former une nouvelle génération 
de chirurgiens compétents. 
La formation pratique en blocs opératoires engendre un 
nombre important de défis parmi lesquels les risques infec-
tieux, des manquements aux règles de stérilité, un mauvais 
accès visuel ainsi qu’un manque d’accès au matériel pédago-
gique.
Ainsi, nous avons consolidé notre collaboration avec l’Univer-
sité Suédoise d’Uppsala dans le développement d’innovation 
dans la formation en chirurgie avec un projet de système de 
caméras montées sur des casques permettant la transmission 
en direct des opérations en cours, aux participants installés 
en dehors des salles d’opérations.

Finalement, 15 chirurgiens ont bénéficié de soutiens financiers 
sous forme de bourses de formation de longue durée (2), 
pour e�ectuer des stages courts dans un centre accrédité de 
la région (1) et pour passer leurs examens de spécialisation 
en chirurgie reconstructive (12).

En 2023, 2nd Chance a organisé 9 workshops dont 
6 ateliers de formation en chirurgie reconstructive : 
▪ en Guinée Conakry (02.2023)
▪ à Oshakati en Namibie (04.2023)
▪ à Tumbi en Tanzanie (05.2023)
▪ à Eldoret au Kenya (09.2023) 
▪ à Kumasi au Ghana (10.2023)
▪ à Arba Minch (11.2023)

Reprise du programme du projet "Femmes" 
En août 2023, nous avons repris, en partenariat avec les Hôpitaux Universitaires de Genève 
(HUG), notre programme de formation en chirurgie des fistules du périnée postérieur.
Ce projet, débuté en 2015 à l’Hôpital Hamlin de Addis Abeba, avait été mis en veilleuse en 
raison du COVID et la guerre civile au nord de l’Éthiopie.
Les membres de l'équipe du Pr Frédéric RIS nous ont rejoints pour un projet sur 3 ans. La 
mission dirigée par le Dr Gonzalo SOTO (Chili) et la Dresse Émilie LIOT a permis d’identifier  
de nouveaux médecins gyneco-obstétriciens pratiquant la chirurgie des fistules périnéales et 
intéressés à se former en chirurgie des fistules du périnée postérieur. 3 doctoresses tanza-
niennes dont deux chirurgiennes opérant à l’Hôpital de Mmazi Mmoja à Zanzibar, ont rejoint 
2 chirurgiens éthiopiens de Metu et Mekele dans le programme. Le nombre de femmes 
accouchant encore à domicile reste la cause principale des fistules obstétricales.  
18 patientes ont été opérées au cours de la mission au CCBRT en août 2023.
En novembre 2023, nous avons également pris contact avec le Centre Urumuri de fistules de 
Gitega au Burundi, ouvert sous le patronage de la Fondation Bonne Action de la première 
Dame. Cette visite ouvre des perspectives de développement du programme, au Burundi et 
au Cameroun.



Aboutissement du projet Goitre
Au total, le cycle de formation en chirurgie thyroïdienne a 
permis d’opérer et prendre en charge 578 patients au cours 
de ces 10 dernières années avec d’excellents résultats et de 
former 15 chirurgiens en République démocratique du 
Congo (RDC) et au Burundi. 
Le but initial du projet était la réintroduction d’une chirurgie 
thyroïdienne sûre dans la région endémique des Grands 
Lacs d’Afrique, c’est chose faite !
2023 a permis la finalisation du notre programme de forma-
tion en chirurgie des Goitres débuté à l’Est de la RDC en 2012, 
par l'autonomisation de 5 nouveaux chirurgiens au Burundi.
Le Burundi et l’Est de la RDC sont parmi les pays les plus 
pauvres avec un indice de développement humain très bas.  
Dans cet environnement très limité au niveau des ressources, 
la gestion et la prévention des goitres sont compliquées étant 
donné la rareté d’endocrinologues, de laboratoires de 
diagnostique et de radiologie. Les patients, dont une majorité 
de femmes sou�rant de goitres, sont souvent stigmatisés 
socialement. Pour elles, la seule option de traitement est la 
chirurgie. Dans un environnement moins précaire, la chirurgie 
thyroïdienne entraine rarement des complications. Au début 

du programme, la RDC enregistrait un taux très alarmant de 
complications avec près de 36% de mortalité entraînant une 
crainte très forte parmi la population et une perte de pratique 
des chirurgiens.
Face à cette situation, les autorités médicales de l’Est du 
Congo ont sollicité le soutien de 2nd Chance, réputée pour 
ses programmes de formation en chirurgie, afin d’organiser 
un cycle spécifique de formation à la chirurgie des goitres 
géants.
Ces formations se sont déployées dans de nombreuses 
régions :
▪ KATANA (04.2013 - 12.2015) // Sud Kivu (RDC)
▪ BUKAVU (09.2018 - 12.2020) // Sud Kivu (RDC)
▪ GOMA+ MASSISI (12.2015 - 03.2021) // Nord Kivu (RDC)
▪ KISANGANI (07.2017 - 11.2020) // Tshoppo (RDC)
▪ BUNIA (11.2018 - 11.2021) // Ituri (RDC)
▪ NEBOBONGO+ISIRO (05.2019 - 12.2022) // Haut Uele (RDC)
▪ BUJUMBURA+NGOZI (09.2019 - 10.2023) // Burundi 

Anesthésie et sécurité peri-opératoire
On ne saurait terminer ce panorama opérationnel sans rappe-
ler l’importance de l’engagement de l’Association dans la 
sécurité péri-opératoire. Dans la plupart des pays africains, 
l’anesthésie est clairement un des facteurs limitant au déve-
loppement de la chirurgie. Elle reste globalement e�ectuée 
par des infirmiers ou techniciens anesthésistes qui travaillent 
sous la responsabilité des chirurgiens. Dans une minorité de 
cas, les équipes disposent d’une supervision de médecins 
anesthésistes. Les niveaux de compétences et le matériel 
sont très variables d’une structure à l’autre, et restent très en 
dessous des recommandations internationales. L’initiative 
Lancet Global Surgery a pour ambition de développer des 
compétences chirurgicales et anesthésiques autonomes dans 
les pays à ressources limitées à l’horizon 2030. Le besoin en 
formation, encadrement et soutien des équipes locales 
africaines réalisant l’anesthésie au quotidien est crucial. Le 
projet de 2nd Chance s’inscrit totalement dans la dynamique 
lancée par l’OMS en 2015.
Depuis 2013, 2nd Chance a régulièrement évalué les besoins 
de formation des diverses équipes d’anesthésistes avec 
lesquelles l’association a été amenée à travailler. 

Les besoins ont été identifiés à trois niveaux :
▪ Renforcer les connaissances des chirurgiens africains sur 

la sécurité péri-opératoire
▪ Renforcer la formation pratique et théorique du personnel 

d’anesthésie travaillant dans les structures hospitalières
▪ Garantir la sécurité des patients durant les opérations et la 

mise en œuvre de la liste de sécurité de l’OMS
 

En 2023, 28 anesthésistes sont partis en mission avec 2nd 
Chance. Ils ont accompagné et encadré 29 infirmier(ère)s 
en anesthésie en leur transmettant leurs connaissances. Les 
172 patients opérés ont ainsi pu bénéficier d’un maximum de 
sécurité. Pour la première fois, nos équipes de formateurs ont 
intégré des professionnels africains en anesthésie, notam-
ment au Burundi et en Namibie. 6 d’entre eux ont rejoint nos 
équipes. Leur compréhension de la réalité du quotidien de 
leurs collègues, les rend pertinents pour encadrer les équipes 
d’infirmiers en anesthésie.
6 nouvelles infirmières ont aussi travaillé avec 78 infirmières 
de blocs constituant les chevilles ouvrières discrètes des 
soins aux patients.



www.2nd-chance.orgSuivez-nous :

 Remerciement donateurs
Nous souhaitons tout particulièrement remercier pour leur soutien financier :

Les Fondations Edmond de Rothschild - Le Canton de Genève - La Ville de Genève
Les Hôpitaux Universitaires de Genève (HUG) - La Société Coopérative Médicale de Beaulieu (SCMB)

Vitol Foundation - Fondation Nice2Care - Richemont International SA - Ledunfly Philanthropy (Dona Bertarelli)
Fondation pour l’Anesthesiologie-Réanimation - Teoxane SA 

La Ville d’Onex - La Ville de Lancy - La commune de Bellevue - et d’autres Fondations privées
Et tous les donateurs privés et les proches qui ont continué à nous soutenir. 

Empowered by

Les comptes annuels de notre organisation sont disponibles sur notre site web www.2nd-chance.org

Les membres de l’Association 2nd Chance
7 membres du Comité Exécutif 
▪ Dr Pierre QUINODOZ (Président)
▪ Dr Marc PECHERE (Vice-Président)
▪ Dr Ali MODARRESSI (Secrétaire Général)
▪ M. Jean-Claude ESAKI (Trésorier)
▪ Dr Yodit SEIUM (conseillère)
▪ Mme Marianne DE ROSSI (conseillère)
▪ M. Mathieu MOLLARD (conseiller)

Direction 
▪ Mme Anne ZEIDAN (Directrice des opérations)
▪ Dr Lionel DUMONT (Directeur médical)
▪ M. Olivier MATHIER (Directeur administratif et financier)

126 Membres 

Certification Zewo Votre don en bonnes mains

En avril 2023, nous avons reçu la certification Zewo. 
Le label de qualité Zewo garantit la transparence des dons selon 21 normes, en terme d'intégrité, d'utilité 
publique, de gestion et d'organisation, de prestations, de finances, de réseaux internationaux et natio-
naux, de collecte de fonds et de communication. www.zewo.ch

Activités à Genève
En octobre 2023, deux événements ont permis de réunir les personnes qui nous soutiennent depuis tant d’années et de 
célébrer les 10 ans de 2nd Chance.

Le 7 octobre, la soirée du Pickwick a de nouveau prouvé combien l’énergie des membres 
de l’Association arrive à mobiliser autour de 2nd Chance et du Fonds Nicolas Pechère. 
Déjà 10 ans que Nicolas nous a quitté mais sa mémoire et son sourire nous encouragent à 
continuer à avancer.
Le 12 octobre, l’événement était encore plus glamour puisque l’Hôtel Mandarin Oriental a 
accueilli une soirée mémorable de levée de fonds autour de deux artistes de renom : le 
pianiste Florent Albrecht et l'ensemble de l’encyclopédie et la chanteuse Azania Noah. 
Ces deux soirées ont permis de récolter plus de 80'000.- CHF qui permettent la poursuite 
de nos projets.

Collaboration universitaire
Cette année 2023 a été une année de ralliement autour de 2nd Chance. Notre collaboration 
avec la Faculté de Médecine (UNIGE) et le HUG a permis de renforcer l’engouement pour 2nd 
Chance avec 13 nouveaux étudiants qui vont préparer leur travail de Master avec nous. Ils 
seront encadrés durant leurs recherches et viendront une semaine en mission en 2024. 
Le 28 novembre, nous avons aussi présenté les activités de 2nd Chance lors d’une conférence 
du Mouvement des Etudiants Travaillant contre les Inéquités d’accès à la Santé (M.E.T.I.S) de la 
Faculté de Médecine UNIL de Lausanne.


